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Nye uddannelsesaftaler 
 
Undervisningsministeriet skal på given foranledning gøre skolerne og de 
faglige udvalg opmærksomme på, at der ved "nye uddannelsesaftaler" i 
sætningen "præmie og bonus til virksomheder, der indgår nye uddannel-
sesaftaler", jf. bilag 3 til Aftale mellem regeringen, Socialdemokraterne, 
Dansk Folkeparti og Det Radikale Venstre om flere unge i uddannelse 
og job (5. november 2009), skal forstås uddannelsesaftaler, der indgås fra 
og med den 5. november 2009 til og med den 31. december 2010 mellem 
en elev og en virksomhed, som ikke tidligere har haft en uddannelsesaf-
tale med hinanden om samme uddannelse.  
 
Anledningen er, at flere virksomheder og skoler m.fl. har rettet henven-
delse om, hvorvidt en virksomhed fx. kan opsige en elev i prøvetiden for 
derefter at indgå en ny uddannelsesaftale med samme elev, og derved 
blive berettiget til den forhøjede præmie og bonus. 
 
Dette er ikke en mulighed, da den pågældende genindgåede uddannelses-
aftale må anses for at være en fortsættelse af den tidligere aftale, jf. her-
ved princippet i erhvervsuddannelseslovens § 48, stk. 5, hvorefter en 
uddannelsesaftale for en elev, der tidligere har gennemgået en del af ud-
dannelsen, ikke kan omfatte mere end den resterende uddannelse. Der 
kan yderligere henvises til, at bestemmelsen om prøvetiden i § 60, stk. 2, 
efter fast praksis skal forstås således, at prøvetiden samlet set ikke kan 
overstige tre måneder, bortset fra en evt. forlængelse efter stk. 3, hvis en 
elev indgår uddannelsesaftale med en virksomhed i fortsættelse af en 
tidligere uddannelsesaftale med samme virksomhed. 
 
Med venlig hilsen 
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